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Historie

Un Mundo Mejor komt voort uit de Mart Hutten Stichting, kinderen in nood in Mexico. Deze stichting
is door Ursula Hutten op 3 mei 2005 opgericht na het overlijden van haar man Mart Hutten. Het was
de wens van Mart en Ursula om hun nalatenschap achter te laten aan een goed doel.

Hun vakanties met vrienden leidden tot sterke banden met Latijns-Amerika en met Mexico in het
bijzonder. Zij leerden het land kennen, maakten vrienden en sloten de bevolking in hun hart. Met
hun nalatenschap wilden zij een positieve bijdrage leveren aan de ontwikkeling van kinderen in dit
gebied.

In de statuten is daarom de volgende doelstelling beschreven: “het bijstaan van kansarme kinderen
in nood in Mexico en alle overige Latijns-Amerikaanse landen in hun initiatieven, dan wel het zelf
nemen van initiatieven, tot verbetering van hun welzijn: en voorts al hetgeen met een en ander
rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van
het woord.”

Bestuur

Het bestuur bestaat uit drie leden: Peter Hutten is voorzitter, Martha van den Hout secretaris en
Sabine Verstijnen is penningmeester. Deze bestuursleden hadden een nauwe band met Mart en
Ursula Hutten en dragen de doelstelling van de stichting een zeer warm hart toe. Twee van de
bestuursleden spreken vloeiend Spaans en zijn bekend met de cultuur en omstandigheden in de
landen die binnen de kaders van de doelstellingen van de stichting vallen.

e De bestuursleden werken pro deo en alleen de daadwerkelijk gemaakte onkosten worden
vergoed. Hoewel de bestuursleden op vrijwillige basis werken, streven zij naar een
professionele en transparante aanpak. Het bestuur komt regelmatig bij elkaar en zorgt voor
een goede verslaglegging en archivering van de overwegingen en afspraken.

e De leden hebben een gelijk stemrecht en worden voor vier jaar benoemd. Na deze termijn
kunnen zij direct opnieuw benoemd worden. Kan of wil een van de bestuursleden zijn functie
niet meer vervullen? Dan is in de statuten een tijdelijke vervanger aangewezen. Vervolgens
wordt in overleg met de andere twee leden gezocht naar een geschikte vervanger.

e® De bestuursleden streven ernaar om alle beslissingen gezamenlijk te nemen. Projecten
worden in principe dus door het hele bestuur goedgekeurd voordat ze toegekend worden.
Maar we willen de besluitvorming niet te ingewikkeld maken. Daarom kunnen besluiten met
een impact tot € 5.000,- door twee bestuursleden goedgekeurd worden. Betalingen worden
altijd minimaal door twee bestuursleden ondertekend.

® Mocht er in de toekomst behoefte zijn aan een groter bestuur, dan zal dat altijd moeten
bestaan uit een oneven aantal leden.
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Werkwijze en aanpak

Het bestuur gaat actief en zelfstandig op zoek naar mogelijke initiatieven en projecten in Mexico en
Latijns-Amerika om die te ondersteunen. Dit gebeurt op verschillende manieren. We leggen
contacten met organisaties die in de betreffende gebieden actief zijn en die zich richten op de
verbetering van de leefomstandigheden van kinderen en jeugdigen. Daarnaast gaan we op zoek naar
instellingen die al langer vanuit Nederland in Latijns-Amerika actief zijn en daar projecten
ontwikkelen. Deze organisaties moeten qua activiteiten uiteraard passen binnen de doelstellingen
van de stichting. Hiertoe heeft het bestuur regelmatig overleg.

Het bestuur legt alle documentatie nauwkeurig en in detail vast: van de eerste contacten tot de
evaluatie achteraf. Elke aanvraag moet voldoen aan de doelstellingen van de stichting en aan de
criteria voor toekenning die verderop in dit document beschreven zijn.

Beheer van het vermogen en termijnvisie

Buiten de gelden die de stichting heeft geérfd na het overlijden van Ursula, heeft de stichting geen
bezittingen of andere middelen. Het vermogen van Un Mundo Mejor wordt met grote zorg beheerd,
maar er worden geen stappen ondernomen om het vermogen verder aan te vullen. Er worden geen
verdere fondsen geworven en het vermogen wordt niet risicovol belegd. Dit bekent dat de stichting
een eindpunt heeft en ophoudt te bestaan wanneer het complete vermogen vergeven is.

Het bestuur heeft de intentie om het beschikbare vermogen in vijf tot tien jaar tijd te schenken aan
projecten voor een betere wereld.

Toekenningen

Het bestuur streeft ernaar om projecten te steunen die aanwijsbaar impact maken. Bij voorkeur
schenken we daarom niet wanneer we een van de vele geldschieters zijn, maar juist wanneer we een
unieke bijdrage kunnen leveren aan een project. Om de zoektocht naar dit soort projecten werkbaar
te houden, richten we ons bij voorkeur op toekenningen vanaf € 5.000,-. Elk project dat aangedragen
wordt, wordt getoetst op basis van een lijst met criteria.

Criteria voor toekenning
Elk project dat aangedragen wordt, wordt minimaal gecontroleerd op de volgende criteria.

® Het project is gevestigd in Latijns-Amerika, bij voorkeur in Mexico.

® Het project steunt kansarme kinderen. Kinderen definiéren we in deze context niet op basis
van leeftijd. Kinderen zijn zij die nog niet in staat zijn om zelfstandig te participeren in de
samenleving. Jongvolwassenen kunnen hier dus ook onder vallen.

e De impact van het project moet groter zijn dan voor een enkel individu. Het project verbetert
dus de kansen voor meerdere kinderen of voor de gemeenschap. Zo steunen we
bijvoorbeeld niet de opleiding van een individueel kind, maar wel de school in het dorp.

e De toekenningen zorgen voor een concrete, tastbare en langdurige verbetering.

e Het project moet een betrouwbare reputatie hebben. Wij controleren dit en doen navraag
om malafide organisaties zo veel mogelijk uit te sluiten.
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o Het project levert schriftelijk een duidelijke omschrijving aan van de doelstelling en een
uitgebreide begroting.
e Het project kan geld ontvangen via internationaal erkende bancaire kanalen.

Voorwaarden voor ondersteuning

Wanneer een ontvanger een toekenning voor een geldelijke ondersteuning heeft ontvangen,
verplichten zij zich om mee te werken aan een evaluatie. Ook vragen wij afloop om een omschrijving
van het resultaat van de donatie.




